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¥¥ Segun la Real Academia Espafiola, el temperamento
puede definirse como un conjunto de rasgos innatos de
la personalidad que dependen de la constitucion de
cada individuo y condicionan su forma de ser y de
reaccionar (2019). »r»

® Estosson patrones de comportamiento, que influyenen
como las personas reaccionan ante situaciones
especificas, la toma de decisiones y la relacién con los
demas.

@ |dentificar y gestionar el propio temperamento, puede
mejorar la colaboracion, la productividad y las relaciones
laborales.

¢Cual es la
diferencia entre el

temperamento
y el caracter?

Estos dos términos pueden confundirse con facilidad. Muchas personas los
toman como sinénimos, sin embargo, cada uno se define de forma distinta. He

aquila diferencia.

Caracter

A» Temperamento

Son los aspectos que

Son aspectos innatos, es han sido aprendidos a

decir, que son
caracteristicas que el
individuo trae consigo
desde el nacimiento.

Son aspectos bioldgicos

y predisposiciones
heredadas.

- —

través de las etapas del
desarrollo. Esta
compuesto por virtudes,
habitos morales y
experiencias que forjan
la manera de actuar y
reaccionar.

No se nace con el caracter,
este se construye.
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Tlpos de

. ~temperamento

a traves del tiempo

- -, memem e .
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Segun Empeédocles, todas

las cosas materiales, estaban @
constituidas por cuatro

elementos: . L]

Este modo de concebir la
® materiay los temperamentos
< humanos, tuvo una gran
® aceptacion en el mundo griego.
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Posteriormente, Hipocrates
(el padre de la medicina)
establecio la explicacion sobre
la salud y la enfermedad
basandose en la teoria de los
elementos.

Segun la teoria hipocratica,
los cuatro humores del
cuerpo son: bilis amarilla, bilis
negra, flema y sangre.

Mas tarde, segun el médico
griego Galeno, para explicar
los diferentes
temperamentos, aplico la
teoria humoral.
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Afirmaba que existen cuatro
temperamentos: flematico,
sanguineo, colerico y
melancolico.



Persona
simpatica, que puede

Impresionarse y reaccionar
al instante. Se caracterizan

por ser vivaces y alegres,

expresivos, atentos, calidos y
amistosos, entusiastas y
COMpasivos.

El temperamento
sanguineo puede presentar
caracteristicas relacionadas
a la indisciplina, suelen ser
desorganizados, es gente que
constantemente esta
en movimiento, no
prevén el futuro, viven ,
e& omento. §

Se destaca por ser enérgico
y orientado a la accion.

Personas de rapido actuar,
activas, practicas en sus
decisiones, autosuficientes
e independientes. Se fijan
metas y objetivos.

La teoria de

Galeno tuvo
tal influencia que
persiste la

terminologia 4
y conceptos.

Melahcolico)

Se destaca por

_Sel‘ prOfundO, } Compostura
giraentornoala nfada: por lo
idea. el temperamento
Susceptible y
quisquilloso. Disfruta
del arte, es
perfeccionista,
analitico y creativo.
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n muchas dotes
azgo apatica,

.iIidades del



«--: cémMo utilizar eP\
tempegame nto

Para poder aprovechar al maximo nuestro temperamento,
es fundamental:

Reconocer el propio Evitar alc_‘cuarS de malnera
r \} tipo de temperamento. 2 IpUSEid- oS vLISVe
Esto te ayudara a - 'k 5, hecesario regular las
gestionar mejor tus g L emociones para poder
reaccionesy | abardar situaciones
telaciohas, dificiles de manera
constructiva.

Aplica la comunicacion Colaborary trabajar en equipo: §
efectiva. Toma en W aprovechar las diferencias y
cuenta expresar tus B < fortalezas de las demas
== ideas de forma claray @ = PeErsonas que cuentan con
y ©°directa, utilizando un _ . temperamentos distintos al

\ vocabulario respetuoso. propio, puede generar
N\ resultados innovadores y

creativos. De igual manera, te
brinda la posibilidad de
aprender nuevas formas.

Feedback y mejora continua: La autoevaluacion
69 constante y trabajar en las areas que necesitas
. | mejorar, pueden ser una buena estrategia para la
\  mejora continua y el aprendizaje del propio
temperamento y personalidad.
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